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	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC TP.HCM
CĐCS TRƯỜNG CAO ĐẲNG 

LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc





             Số: 25/KH -LTT-CĐ
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 18 tháng 6 năm 2018
KẾ HOẠCH 

Tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018

Căn cứ Kế hoạch số 113/KH-CĐGD  ngày 07 tháng  6 năm 2018 của Công đoàn Ngành Giáo dục Thành phố về tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018, Công đoàn cơ sở Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM tổ chức kỷ niệm ngày Gia đình Việt Nam năm 2018 với nội dung cụ thể như sau: 
I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU:
- Biểu dương, tôn vinh những giá trị truyền thống tốt đẹp của gia đình Việt Nam; tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên công đoàn, nhà giáo và người lao động (CB-NG-NLĐ) thực hiện nếp sống văn minh, văn hóa ứng xử trong gia đình, cộng đồng và xã hội, kế thừa truyền thống tốt đẹp của gia đình Việt Nam, tích cực xây dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc.
- Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, hành động và nâng cao trách nhiệm của các cấp công đoàn và CB-NG-NLĐ đối với công tác gia đình trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế.  

II. CHỦ ĐỀ, NỘI DUNG:

1. Chủ đề: “Bữa cơm gia đình ấm áp yêu thương”.

2. Khẩu hiệu, thông điệp truyền thông:
- Bữa cơm gia đình ấm áp yêu thương.
- Xây dựng nhân cách người Việt Nam từ giáo dục đạo đức, lối sống trong gia đình.

- Gia đình là nơi bảo tồn, lưu giữ các giá trị văn hóa tốt đẹp của dân tộc.

- Hưởng ứng ngày gia đình Việt Nam 28/6.

3. Nội dung:

Tổ chức các hoạt động tuyên truyền về gia đình, phòng, chống bạo lực gia đình; bình đẳng giới; tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam (28/6), biểu dương gia đình CB-NG-NLĐ tiêu biểu xây dựng gia đình no ấm, tiến bộ, hạnh phúc; tổ chức các hoạt động về dân số kế hoạch hóa gia đình, dinh dưỡng và an toàn vệ sinh thực phẩm, trách nhiệm chia sẻ công việc gia đình, chăm sóc và nuôi dạy con,…
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1. Đối với Công đoàn Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM: 
- Xây dựng, triển khai kế hoạch chỉ đạo, tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam, tạo sự kiện văn hóa thiết thực nhân ngày Gia đình Việt Nam để các gia đình giao lưu chia sẻ kinh nghiệm, kiến thức, kỹ năng xây dựng phát triển gia đình hạnh phúc bền vững, phát huy mạnh mẽ sự gắn kết, thuận hòa giữa các thành viên trong gia đình, nâng cao chất lượng các mối quan hệ gia đình.
- Tổ chức tuyên truyền sâu rộng trong CĐV về ý nghĩa của Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018 với chủ đề: “Bữa cơm gia đình ấm áp yêu thương”, và “Gia đình – nguồn lực và trách nhiệm trong phòng, chống bạo lực gia đình”.

- Tổ chức các hội thảo với các chủ đề về: hạnh phúc gia đình, bình đẳng giới; trao đổi kinh nghiệm, kiến thức, kỹ năng tổ chức gia đình; kỹ năng làm cha mẹ; kỹ năng nuôi dưỡng, giáo dục con cái; kỹ năng ứng xử giữa các thành viên trong gia đình; nhân rộng những mô hình nam giới chia sẻ trách nhiệm trong gia đình; vận động mỗi gia đình CĐV nên sinh đủ 2 con, không lựa chọn giới tính khi sinh, phấn đấu giảm tình trạng sinh con thứ 3 trở lên; nuôi dạy con tốt, xây dựng gia đình hạnh phúc.

- Treo băng rôn tuyên truyền thông điệp về Ngày Gia đình Việt Nam (28/6) và hưởng ứng Tháng hành động quốc gia về phòng, chống bạo lực gia đình.

2. Đối với các tổ công đoàn:

2.1.Tổ chức hội thảo kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam với các chủ đề về: 
- Hạnh phúc gia đình, bình đẳng giới; 
- Trao đổi kinh nghiệm, kiến thức, kỹ năng tổ chức gia đình; 
- Kỹ năng làm cha mẹ; kỹ năng nuôi dưỡng, giáo dục con cái; kỹ năng ứng xử giữa các thành viên trong gia đình; 
- Nhân rộng những mô hình nam giới chia sẻ trách nhiệm trong gia đình; 
- Vận động mỗi gia đình CĐV nên sinh đủ 2 con, không lựa chọn giới tính khi sinh, phấn đấu giảm tình trạng sinh con thứ 3 trở lên; nuôi dạy con tốt, xây dựng gia đình hạnh phúc.
Thời gian và địa điểm tổ chức hội thảo do tổ công đoàn sắp xếp phù hợp với đơn vị mình. 

Tổ trưởng CĐ gửi biên bản và danh sách tham gia hội thảo qua egov cho cô Nhật Minh (theo mẫu đính kèm).
2.2. Tổ chức viết về ý nghĩa của Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018 với chủ đề: 
“Bữa cơm gia đình ấm áp yêu thương”, gắn với Chiến dịch truyền thông phòng chống bạo lực gia đình “Gia đình – nguồn lực và trách nhiệm trong phòng, chống bạo lực gia đình” 
- Mỗi người viết ít nhất 100 chữ, gửi file qua egov cho tổ trưởng CĐ (gửi file, không in).

- Tổ trưởng tổng hợp thành 01file của tổ công đoàn và gửi qua egov cho cô Nhật Minh.
Trên đây là Kế hoạch tổ chức hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018 đề nghị các tổ công đoàn triển khai thực hiện và báo cáo kết quả hoạt động về Công đoàn Trường CĐ Lý Tự Trọng TP.HCM (Cô Nhật Minh) trước ngày 05/7/2018 để tổng hợp báo cáo về Công đoàn Giáo dục Thành phố./.
	Nơi nhận:

- Đảng ủy, Ban Giám hiệu;

- UBKT CĐ;

- Tổ CĐ;

- Lưu CĐ.
	TM. BTV CÔNG ĐOÀN

CHỦ TỊCH

(đã ký)

Lâm Viết Dũng
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BÁO CÁO

V/v tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam năm 2018
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	Tổng cộng:
	
	
	
	








TP.HCM, ngày…..tháng…..năm 2018








Tổ trưởng CĐ
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BIÊN BẢN HỘI THẢO

(Kỷ niệm ngày gia đình Việt Nam 28/6)

Thời gian: ……  ngày ….  tháng …. năm 20….

Địa điểm: ……………………..

Thành phần tham dự: ………………….,
 vắng: …….(tên vắng , lý do…)

Chủ trì: ……………………………….

Thư ký: ……………………….
NỘI DUNG HỘI THẢO:                   

1/ Hạnh phúc gia đình, bình đẳng giới 
· Ý kiến CĐV A: ………………..

· Ý kiến CĐV B: ………………..

2/ Trao đổi kinh nghiệm, kiến thức, kỹ năng tổ chức gia đình 
· Ý kiến CĐV D: ………………..

· Ý kiến CĐV C: ………………..

3/ Kỹ năng làm cha mẹ; kỹ năng nuôi dưỡng, giáo dục con cái
4/ Kỹ năng ứng xử giữa các thành viên trong gia đình.

5/ Nhân rộng những mô hình nam giới chia sẻ trách nhiệm trong gia đình 
6/ Vận động mỗi gia đình CBNGNLĐ nên sinh đủ 2 con, không lựa chọn giới tính khi sinh
Tổng kết tất cả các ý kiến:………………..

Ý kiến khác:……………………..

Hội thảo kết thúc lúc: ……………..

Chủ trì






Thư ký


Họ và tên 






Họ và tên
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